
Der Evangelische Kirchenkreis Tecklenburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für seinen Verbund 
Evangelischer Tageseinrichtungen für Kinder  
 

eine Fachberaterin / einen Fachberater (m/w/d) 
 in Vollzeit.  

 
Im Ev. Kirchenkreis Tecklenburg gibt es 28 Kindertageseinrichtungen in drei Jugendamtsbezirken 
(Kreis Steinfurt, Rheine, Ibbenbüren). Davon gehören 27 Einrichtungen dem Trägerverbund des 
Kirchenkreises an, eine Einrichtung befindet sich in Trägerschaft einer Kirchengemeinde.    
 
Wir suchen eine aufgeschlossene und kommunikative Persönlichkeit, die engagiert, 
eigenverantwortlich und vernetzt arbeitet. Diese Stelle ist als Krankheitsvertretung angelegt. 
Eine Weiterbeschäftigung im Kindergartenverbund wird angestrebt. 
 
Zu Ihren Aufgaben zählen unter anderem:  

• Fachliche Begleitung der Kita-Leitungen, der Mitarbeitenden und Leitungsgremien 
• Weitergabe von Information über fachliche Erkenntnisse, aktuelle Entwicklungen und 

gesetzliche Veränderungen 
• Begleitung bei strukturellen und konzeptionellen Entwicklungen 
• Förderung und Unterstützung der Familienzentren  
• Beratung und Begleitung der Einrichtungen zum Thema Inklusion 
• Qualifizierung der Kita-Leitungen sowie Planung, Organisation und Durchführung von 

Fortbildungsveranstaltungen für die Mitarbeitenden 
• Unterstützung und Beratung bei Konflikten in den Einrichtungen 
• Begleitung der systemischen Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung auf der Basis des 

Evangelischen Gütesiegels BETA 
• Stärkung und Weiterentwicklung der religionspädagogischen Arbeit  
• Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung für den Verbund der 

Kindertageseinrichtungen im Kirchenkreis Tecklenburg 
• Zusammenarbeit mit Kommunen und Verbänden 
• Mitgestaltung von und Beteiligung an regelmäßigen Leitungskonferenzen und Arbeitskreisen 

 
Das zeichnet Sie aus:  

• Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche und die Identifikation mit unserem christlichen Leitbild 
• Kenntnisse und Erfahrungen in der Elementarpädagogik 
• Kenntnisse über gesetzliche Rahmenbedingungen (Kinderbildungsgesetz NRW) 
• Kita-Erfahrung als Einrichtungsleitung und/oder Fachberatung 
• Sozial- und religionspädagogische Kompetenzen 
• Erfahrung in der Begleitung pädagogischer Prozesse inklusive Qualitätsmanagement 
• Organisatorische und verwaltungsrelevante Fähigkeiten 
• Sicherer Umgang mit fachspezifischer Software   

 
Das qualifiziert Sie:  

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik, Pädagogik, Sozialmanagement 
• Abweichend die Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher:in und die Zusatzqualifikation 

als Leitung und/oder Zusatzqualifikationen im Bereich Sozialmanagement; Fachwirt:in für 
Erziehungswesen und/oder Beratung 

• Eine mehrjährige Berufserfahrung als Einrichtungsleitung und/oder Fachberatung 
• Mobilität und ein Führerschein Klasse B 

 
Das bieten wir Ihnen:  

• Eine anspruchsvolle Aufgabe mit großem Gestaltungsspielraum 
• Ein eigenes Büro an Ihrem Arbeitsort Ibbenbüren 
• Home-Office Möglichkeit ist gegeben 
• Vergütung nach SE 18 BAT-KF 
• Eine angenehme und offene Arbeitsatmosphäre und die enge Zusammenarbeit mit der 

Geschäftsführung sowie den ca. 500 Mitarbeitenden im Verbund der 
Kindertageseinrichtungen  

 
 



Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 15. Juli 2024 an den Kindergartenverbund 
im Evangelischen Kirchenkreis Tecklenburg, Schulstr. 11a, 49477 Ibbenbüren oder per Mail an 
deborah.waldner@ekvw.de (bitte alle Bewerbungsunterlagen in eine pdf-Datei zusammenfassen) 
senden.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Geschäftsführung des Kindergartenverbundes unter 05451/5499226 
zur Verfügung.  
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